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Cile a obsah prezentace

Predstaveny materidl strucné reflektuje prvni dvé etapy evaluace projektu.

Prin&si strucny prehled realizované evaluace.

Charakteristiku vybranych evaluacnich metod.

A tfi ilustrativni priklady evaluacnich vystupU.




VAR 4

Prinasi struc¢ny prehled realizované
evaluace.

Evaluace byla provedena v 1. etapé k cervnu 2024 s cilem zmapovat a vyhodnotit
efektivitu fungovani tymu (cilovd skupina management projektu a clenové pracovnich
skupin) a oCekavani/potreby od projektu (cilovd skupind management a pedagogove
ZS a MS v ORP).

e 2. etapé evaluace (do cervna 2025) byly sledovany efekty projektu z pohledu cilové
skupiny fidiciho tymu, zdstupcU ziizovatele a &lenU pracovnich skupin a
feditel(/feditelek a pedagogd MS/ZS. Sekunddrné byly do evaluace zahrnuti Z&ci
vybranych ZS a rodi¢ovskd vefejnost.

Ve 3. findini Casti evaluace a v zavérecné evaluacni zpravé budou do hodnoceni
zahrnuty data od vétsi skupiny zaku, kdy jiz byly mapovdany u vybranych skol jejich
rozvojove poftreby, ale jednalo se pouze o nékolik skolnich frid. Zaroven bude posilena
evaluace dopadu projektu z pohledu rodicovské verejnosti.




Charakteristika vybranych evaluacnich
metod.

Dotaznikovd Setfeni v MS Forms, pozorovdni, analyza dokumentu...

Skupinové rozhovory v radmci focusnich skupin

Brainstorming

Myslenkové mapy




Priklad €. 1: Evaluace vzdéldvaci potreb
cilové skupiny (1. etapa evaluace — do

06/2024)

» Metoda:

focusni skupina, focus — pozornost skupiny - zameérena na zachyceni aktudlnich
témat a potreb ZS a MS z pohledu pedagogU a feditelU/feditelek,

fizeny skupinovy rozhovor,
z&znam ndvrhU do myslenkové mapy,

analyza dat a vytvoreni uzsich kategorii,

jejich propojeni a vyjadreni formou findlni spolecné myslenkovée mapy.




Pro dalsi etapu projektu byly v kontextu této problematiky pro projekt formulovany klicova témata, jako
napriklad:

= - pripravit a pro MS predat aktudlni informace o organiza&nich otdzkdch v rdmci pripravované politiky
eliminace velkého poc¢tu odkladu skolni dochdzky;

- organizovat propojovani skol a zajistit predavani zkusenosti o podobdch a zpusobech realizace
(pfiklady dobré praxe) zpist na zdkladnich skoldch (jak propojovdni ZS, tak moznosti zdstupct MS
Aavstivit Skoly s dobrou praxi);

- hledat moznosti spoluprdce a propojovdni kol v oblasti projektové podpory — iniciovat sif profesni
podpory a vzdjemného uceni;

- realizovat setkdani, semindre, workshopy ke zkusenostem s proménami obsahu Skolniho vzdélavani (po
revizi RVP) a se sdilenim spolecnych hodnoft, podle kterych je Strategie 2030+ koncipovdna;

- vzdélavani a setkdvani pedagogd MS a IS v oblastech propojovdani predskolniho skolniho vzdélavani
k oblastem postupného rozvoje kompetenci zakU;

- Skoleni a setkani s priklady dobré praxe k otdzkdm skolniho hodnoceni, praktické priklady uplatnovani
formativniho a slovniho hodnoceni ve skolni praxi;

- semindr / workshop ke komunikaci s rodici (na MS i ZS), mimo jiné o novych podobdch 3kolni edukace,

o7

O neohrozujici vychové q.




Klicova témata pro dalsi rozvoj cilovych skupin ve sledovanych skolach ORP

L Odklad
Spoluprace MS a 2S skolni

Rozvojové dochazky
téma

Adaptace Zaka na N
Skolu Hodnoceni v ZS

Ziskavani rodict pro vizi
skoly




Priklad 2 : Evaluace vzdélavaci potreb
cilové skupiny (2. etapa evaluace — do

Oé/ 2025)

Metoda:

Metodou k ziskavani a tridéni dat byly ohniskové skupiny (kombinace
skupinového rozhovoru s brainstormingem a pozorovdanim). Pozornost (focus)
byla zamérena na tfi spolu souvisejici okruhy problému. Kazdy ¢len skupiny byl
vyzvan, aby po skupinové diskuzi zaznamenal na tfi barevné odlisené
samolepici papirky svou reakci na ndsledujici otazky:

- Jaké konkrétni problémy a potffreby musime akutné ve své skole resit?
- Jaké konkrétni problémy a potreby chceme perspektivné ve své skole resite

- Jaké konkrétni problémy a potreby jsme ve své skole jiz dokdzali vyresit a nabizime
je jako priklad dobré praxe (anketni listek nabizel moznost uvedeni skoly) 2

» Pro vyhodnoceni byly zachyceny jak kvalitativni aspekty (identifikace problému
a potreb), tak byla provedena jejich kvantifikace.




Vysledky pro evaluaci oblasti akutnich problém,
které cilova skupina potrebuje resit:

Skupina persondlnich potreb — akutni potfeba doplinit persondiné skolni
poradenské pracovisté (8x zminén skolni psycholog, 1x socidlni pedagog,
1x logoped), potreba posilit pedagogicky sbor.

Spoluprdce a podpora skoly — potreba posilit a zkvalitnit spoluprdci se
zrizovatelem, ziskat pravni konzultace, kurz krizoveé intervence q.

Ekonomické a materidlni potreby — potreba posilit finance na DVPP,
informaftické vybaveni skol, venkovni ucebny aij.

Koncepcni otdzky — potreba reagovat a vyjasnit si krizovy stav koncepce
vzdéldvani v CR, finance, administrativa




Vysledky pro evaluaci oblast: Jaké problémy o
potreby ve své skole jiz dokdzali vyresit a nabizite
je jako priklad dobré praxe

» - pozitivni zkusenosti s persondalnim zaqjisténim skoly, vyuky (napft. zqgjisténi
rodilého mluvciho, postupy s utvarenim spolupracujicino tymu ve skole aj.)

= - pozitivni zkusenosti se zajisténim vzdéldvani pedag. sboru (napr. utvareni
klimatu skoly, krouzky nad radmec SVP, spoluprdce s zaky a rodici - komunitni
prozivani skoly, vytvarné dilny s rodici.

» - pozitivni priklady se zagjisténim modernich ué¢eben a zdzemi skol (napr.
prirodni zahrada a jeji vyuziti g;.)




Priklad ¢. 3 Evaluace Cinnosti projektoveho tymu

» Metoda:
» Dotaznikoveé setfreni v prostredi MS Forms

» Priklad predstavuje zpracovani jedné evaluacni otdzky zameérené na vnimani prinosu
tymu na zavér jeho druhé evaluacni etapy (do cervna 2025).

Otdzka: Jak byste hodnotil/a jednollivé prinosy plynouci doposud z vaseho élenstvi v
pfacovni skupiné, vyberte z nabizenych moznosti a pripadné doplnte dalsi (n=45).

Vyurzijte pritom skdlu od 1 - zadny prinos, po 5 - velmi vyrazny prinos.

a) Moznost ziskavat informace o aktivitdch a pldnech skupiny:

75 % 47,5 7 275 % 175 %




» Spolecnd setkavadni, sdileni zkusenosti, ziskGvani inspirace

9.8 % 24,4 % 36,6 7% 29,3 %

» Rozvojregiondini spoluprace napr. mezi skolami a dalsimi organizacemi

73 % 9.8 % 36,6 % 39.0 % 73 %




= Tipy na konkrétni metody, postupy nebo pomuUcky vyuzitelné v praxi

9.8 % 4,9 % 41.5% 293 % 14,6 7

» Realizace vzdéldvacich aktivit ve Vasi skole

9.8 % 122 % 36,6 % 34,1 % 12,2 %




» Vysledky naznacuiji spise pozitivni vysledky projektu, a fo predevsim v oblasti
sdileni zkusenosti a predavani informaci.

» Skepftictéjsi hodnoceni se objevovalo v oblasti preddvdni konkrétnich tipU
na vyuku a na odborniky Ci konkrétni postupy v praxi.

Naznacuje se tak to, Zze vytvorend sit kontaktU v rdmci projektu potrebuje
vytvoreni konkrétni platformy, v jejimz rdmci by se techniky snadno dalo
reagovat na priklady dobré praxe a zaznamendvat je do dostupného a
aktudlniho prostredi (napr. v radmci elekironické platformy ¢i webovych
stranek projektu).




